REGULAMIN MEDIACYJNY

SADU ARBITRAZOWEGO PRZY KRAJOWE] IZBIE GOSPODARCZEJ W
WARSZAWIE

§1

Postanowienia wstepne

Przed wszczgciem postepowania przed sagdem polubownym lub sgdem powszechnym,
lub w trakcie jego trwania, strona sporu moze zwrdci¢ si¢ do Sadu Arbitrazowego przy
Krajowej Izbie Gospodarczej w Warszawie (,,Sad Arbitrazowy”) z wnioskiem o
przeprowadzenie postgpowania zmierzajacego do ugodowego zakonczenia sporu
przedstawionego we wniosku (,,Postepowanie Mediacyjne”).

Jezeli strony sporu nie okres§lag wspolnie odmiennych regul postepowania, postgpowanie
bedzie si¢ toczy¢ zgodnie z niniejszym Regulaminem Mediacyjnym Sadu
Arbitrazowego (,,Regulamin Mediacyjny”).

W razie postanowienia sadu o skierowaniu stron do mediacji w Sadzie Arbitrazowym
postanowienia Regulaminu Mediacyjnego stosuje si¢ w zakresie nieuregulowanym
przepisami kodeksu postgpowania cywilnego o skierowaniu przez sad stron do mediacji.

§2

Wszczecie Postepowania Mediacyjnego

Postgpowanie Mediacyjne wszczyna si¢ na podstawie wniosku o przeprowadzenie
mediacji, ktory powinien zawierac:

1) oznaczenie stron 1 ich pelnomocnikow, jesli zostali ustanowieni, wraz z ich
adresami i innymi danymi kontaktowymi,

2) opis okolicznosci sporu zaistniatego pomigdzy stronami,

3) potwierdzenie uiszczenia optlaty rejestracyjnej oraz polowy oplaty mediacyjnej
w wysokosci okreslonej w Taryfie Optat obowigzujacej w dniu zlozenia
wniosku,

4) wymienienie zatgcznikow,

5) odpis umowy o mediacj¢ — jezeli strony zawarty takg umoweg na pisSmie, a jezeli

zapadlo postanowienie sadu o skierowaniu stron do mediacji w Sadzie
Arbitrazowym — odpis postanowienia sadu.

Jezeli wniosek o przeprowadzenie mediacji sktadajg obie strony, powinien on zawiera¢
réwniez potwierdzenie uiszczenia oplaty rejestracyjnej oraz cato$ci optaty mediacyjnej
w wysokos$ci okreslonej w Taryfie Optat obowiazujacej w dniu ztozenia wniosku.
Whniosek moze zawiera¢ takze wskazanie mediatora z Listy Mediatoréw.

Jezeli wniosek nie odpowiada wymogom okreslonym w ust. 1 lub 2 powyzej, Dyrektor
Generalny Sadu Arbitrazowego (,,Dyrektor Generalny”’) wzywa wnioskodawcg, aby w
terminie oznaczonym, nie krotszym niz 14 dni, uzupelnit braki.



Whiosek o przeprowadzenie mediacji poprawiony lub uzupetniony w terminie, zgodnie
z ust. 3 powyzej, wywotuje skutki od chwili jego wniesienia.

Postgpowanie Mediacyjne zostaje wszczgte w dniu zlozenia wniosku o
przeprowadzenie mediacji. Jezeli jednak strony nie zawarly umowy o mediacje, a takze
w razie braku postanowienia sagdu o skierowaniu stron do mediacji w Sadzie
Arbitrazowym, postepowanie mediacyjne uwaza si¢ za wszczete z chwilg wyrazenia
zgody na mediacje¢ przez drugg strong.

Whiosek o wszczecie Postegpowania Mediacyjnego uwaza si¢ za dorgczony w dniu jego
ztozenia do Sadu Arbitrazowego lub nadania listem poleconym, poczta kurierska albo
w inny sposob umozliwiajacy udokumentowanie jego nadania.

§3

Wezwanie drugiej strony do udzialu w mediacji

Dyrektor Generalny dorgcza drugiej stronie odpis wniosku i wzywa ja do ztozenia na
pismie o§wiadczenia, czy wyraza zgode na mediacj¢ oraz do uiszczenia polowy optaty
mediacyjnej, w terminie oznaczonym, nie krétszym niz 14 dni.

Jezeli druga strona nie wyrazita zgody na mediacj¢ lub nie zostata w terminie wniesiona
optata mediacyjna w petnej wysokos$ci, uwaza si¢, ze Postgpowanie Mediacyjne nie
zostalo wszczgte. Dyrektor Generalny zawiadamia strony o braku mozliwosci
przeprowadzenia mediacji i zwraca wnioskodawcy wplacong przez niego oplate
mediacyjng.

§4
Mediator

Postgpowanie Mediacyjne prowadzi jeden mediator, chyba Ze strony postanowity
powotaé zespdt dwoch lub wigcej mediatorow. W takim przypadku postanowienia
Regulaminu Mediacyjnego dotyczace mediatora stosuje si¢ do kazdego z mediatorow.

Po uiszczeniu catosci oplaty mediacyjnej, Dyrektor Generalny wzywa strony do
zgodnego powotania mediatora, w terminie nie krotszym niz 14 dni, przesylajac im
jednoczesnie Liste Mediatorow.

W  braku zgodnego powolania mediatora przez strony, mediatora powotuje
Przewodniczacy Rady Arbitrazowej sposrod osob wpisanych na Liste Mediatorow.

Dyrektor Generalny zawiadamia niezwlocznie osobe powotang do pelnienia funkcji
mediatora, wzywajac ja do zlozenia w okreslonym terminie o$wiadczenia, o ktorym
mowa w ust. 5.

Mediator przyjmuje  funkcje sktadajac Dyrektorowi Generalnemu
pisemne o$wiadczenie o jej przyjeciu, o swojej bezstronnosci i niezaleznosci, o
dysponowaniu czasem niezbednym do wykonania obowigzkow mediatora. W
o$wiadczeniu tym mediator zobowigzuje si¢ do nalezytego wykonania swoich
obowigzkow. Odpis takiego o$wiadczenia Dyrektor Generalny dorecza niezwlocznie
stronom.



O odmowie przyjecia funkcji mediatora Dyrektor Generalny zawiadamia niezwltocznie
strony. Niezlozenie o§wiadczenia, o ktdrym mowa w ust. 5 w terminie okreslonym przez
Dyrektora Generalnego, jest rOwnoznaczne z odmow3 przyjecia funkcji.

Mediator powinien by¢ bezstronny i1 niezalezny przez caly czas trwania Postepowania
Mediacyjnego oraz niezwlocznie ujawni¢ stronom wszelkie okoliczno$ci, ktore moga
budzi¢ watpliwosci co do jego bezstronnosci 1 niezaleznosci.

Funkcji mediatora w Postgpowaniu Mediacyjnym toczacym si¢ na podstawie
Regulaminu Mediacyjnego nie moze petni¢ Dyrektor Generalny, Zastgpcy Dyrektora
Generalnego oraz pracownicy Sadu Arbitrazowego.

§5

Lista Mediatorow

Sad Arbitrazowy prowadzi List¢ Mediatorow Rekomendowanych przez Sad
Arbitrazowy przy Krajowej Izbie Gospodarczej w Warszawie (,,Lista Mediatorow”).

Zasady i tryb tworzenia Listy Mediatoréw okresla Statut Sadu Arbitrazowego.

Strony zgodnie powotuja mediatora z Listy Mediatorow.

§6

Postepowanie Mediacyjne

Mediator prowadzi mediacj¢ w sposob, jaki uzna za wilasciwy, kierujgc si¢ zasadami
bezstronnosci, neutralno$ci 1 dobrowolno$ci mediacji. Strony moga, wraz z mediatorem,
ustali¢ najbardziej odpowiedni sposob rozwigzywania ich sporu.

Strony majg obowigzek wspdipracowac w dobrej wierze z mediatorem.
Mediator moze porozumiewaé si¢ ze stronami wspoOlnie, w trakcie spotkan
mediacyjnych lub w inny sposob, badz z kazda z nich z osobna.

Mediator powinien dotozy¢ staran, aby postepowanie mediacyjne zakonczyto si¢ na
pierwszym spotkaniu, chyba Ze strony i mediator postanowig inaczej.

Postepowanie Mediacyjne jest poufne. Strony i mediator sg w szczeg6lnosci obowigzani
do zachowania w poufnosci tresci propozycji ugodowych lub innych o$wiadczen
skladanych w postgpowaniu mediacyjnym, a takze do niepowotywania si¢ na nie w
postepowaniu arbitrazowym lub sagdowym.

Z przebiegu mediacji mediator sporzadza i podpisuje protokot, w ktorym oznacza:
1) miejsce i czas przeprowadzenia mediacji;
2) imi¢, nazwisko (nazwg) i adresy stron oraz mediatora, a takze

3) wynik mediacji.



7. Jezeli strony zawarty ugode przed mediatorem, ugod¢ zamieszcza si¢ w protokole albo
zalacza si¢ do niego i1 opatruje podpisami stron.

8. Odpis protokotu dorecza si¢ stronom.

§7

Zakonczenie Postepowania Mediacyjnego

1. Postepowanie Mediacyjne powinno zakonczy¢ w terminie 30 dni liczac od dnia ztozenia
przez mediatora o§wiadczenia, o ktorym mowa w § 4 ust. 5, chyba ze strony wyrazity
zgode na dhuzszy termin prowadzenia mediacji.

2. Postepowanie Mediacyjne konczy si¢ z chwila:
1) podpisania przez strony ugody zawartej przed mediatorem;
2) stwierdzenia przez mediatora w protokole, iz mediacja nie doprowadzita do

zawarcia ugody.

§8

Powolanie mediatora na arbitra

1. Na zgodny wniosek stron, Rada Arbitrazowa moze powota¢ mediatora jako arbitra
uprawnionego do rozstrzygniecia sporu lub do nadania ugodzie formy wyroku. W takim
przypadku do powolania arbitra nie stosuje si¢ ograniczen wynikajacych z § 16 ust. 3
zd. pierwsze i § 20 ust. 2 zd. pierwsze Regulaminu Arbitrazowego.

2. Dyrektor Generalny wzywa strony, aby w terminie oznaczonym, nie krotszym niz 14
dni, uiscity optat¢ arbitrazowa, z uwzglednieniem dokonanych oplat mediacyjnych.
Wysokos$¢ optaty arbitrazowej okreslona jest w Taryfie Optat obowigzujacej w dniu
ztozenia wniosku.

§9
Koszty Postepowania Mediacyjnego

Koszty Postepowania Mediacyjnego okresla Taryfa Optat.

§10

Uchwalenie i wejscie w zycie Regulaminu Mediacyjnego

1. Niniejszy Regulamin Mediacyjny zostal przyjety uchwatg Rady Arbitrazowej w dniu
16 grudnia 2014 r.

2. Regulamin Mediacyjny wchodzi w Zzycie w dniu 1 stycznia 2015 r.



